
 
 COMUNE DI MADIGNANO 

Provincia di Cremona 

 

COPIA 
 

Determina n. 172Gen.– 56part. del 15-06-2026 
 
 

Oggetto: DET. N. 172 - BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, 
PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 
"ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE" - PRESSO IL SETTORE VIGILANZA. 
APPROVAZIONI VERBALI 

 
CIG:  

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA, DEMOGRAFICO E AFFARI 

GENERALI 
 

RICHIAMATI i decreti sindacali:  
- n. 6/6 del 09.04.2026, con il quale il sottoscritto è stato nominato Segretario Titolare presso la sede di 

segreteria convenzionata tra i comuni di Madignano, Cappella Cantone e Casaletto Ceredano (CR). 
Periodo 9 aprile - 31 dicembre 2026;  

- n. 7/7 del 09.04.2026 con il quale il sottoscritto è stato nominato Responsabile dell’Area 
Amministrativa Affari Generali;  

 
RICHIAMATE le proprie Determinazioni: 

- n. 135Gen.– 44part. del 04-05-2026, avente ad oggetto: “Approvazione Schema Di Bando Di 
Concorso Pubblico Per Soli Esami Per La Copertura, A Tempo Pieno Ed Indeterminato, Di N° 
1 Posto Di "Istruttore Di Polizia Locale" Da Assegnare Al Settore Vigilanza”; 

- n. 163/53 del 05.06.2026, avente ad oggetto: “Selezione Pubblica Per Soli Esami, Per 
L’assunzione, A Tempo Pieno Ed Indeterminato, Di N. 1 “Istruttore Di Polizia Locale” - 
Presso Il Settore Vigilanza. Ammissione Con Riserva Dei Candidati; 

- 167Gen.– 54part. del 08-06-2026, avente ad oggetto: “Bando Di Concorso Pubblico Per Soli 
Esami, Per L'assunzione, A Tempo Pieno Ed Indeterminato, Di N. 1 "Istruttore Di Polizia 
Locale" - Presso Il Settore Vigilanza. Nomina Componenti Commissione Esaminatrice”; 

 
ACQUISITI agli atti i verbali della commissione esaminatrice di cui alla determinazione sopra citata; 
 
PRESO ATTO che non risulta alcun candidato idoneo e pertanto non è possibile formare una 
graduatoria di merito; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;  



VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;  
VISTO l’art 30 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi - PARTE II – Disciplina 
dei concorsi, dell’accesso agli impieghi e delle procedure selettive, adottato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. 126 del 20.12.2023; 
 
RICHIAMATO l’art. 49, c. 4, dello Statuto del Comune di Madignano, approvato con deliberazione 
di Consiglio Comunale n. 56/2009;  
VISTI i contratti collettivi nazionali di lavoro e, in particolare, il C.C.N.L. Funzioni locali 16 
novembre 2022 e l’ultimo C.C.N.L. siglato in data 23.02.2026;  
VERIFICATA la regolarità tecnica del presente provvedimento, come attestata dal sottoscritto 
Responsabile ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000; 
 

D E T E R M I N A 
1. Di approvare, sulla base degli atti trasmessi dalla Commissione Esaminatrice per il concorso 

Pubblico Per Soli Esami Per La Copertura, A Tempo Pieno Ed Indeterminato, Di N° 1 Posto 
Di "Istruttore Di Polizia Locale" Da Assegnare Al Settore Vigilanza, i verbali e i relativi 
allegati, debitamente sottoscritti dal Presidente, dai Commissari e dal segretario verbalizzante, 
i quali risultano depositati agli atti presso l’ufficio Segreteria di questo Comune; 

2. Di prendere atto che non risulta alcun candidato idoneo e pertanto non è possibile formare una 
graduatoria di merito; 

3. Di disporre la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio on line del Comune, sul portale 
INPA e sulla pagina Amministrazione Trasparente sezione bandi di concorso, presenti sul sito 
istituzionale del Comune e che la suddetta pubblicazione vale anche come notifica ai diretti 
interessati; 

4. Di dare atto che, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all’art. 147-bis -comma1- del D.Lgs. 267/2000, il presente provvedimento presenta regolarità 
tecnica e contabile, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, nonché la necessaria 
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e, 
pertanto, dalla seguente data, diviene esecutivo; 

5. Di dare atto, infine, che il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta od 
indiretta, di interessi propri del responsabile o dei suoi parenti, idonei a determinare situazioni 
di conflitto anche potenziale, ai sensi dell'articolo 6-bis della legge n. 241/1990 e dell'articolo 
7, del Dpr n. 62/2013 ("Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad 
attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo 
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 
frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di 
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, 
associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore 
o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di 
convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza"); 

6. Di dare attuazione agli adempimenti di pubblicità prescritti dall’art. 20 del D.lgs. 36/2023 
e agli adempimenti inerenti alla pubblicazione sul portale “Amministrazione Trasparente” 
nel rispetto dell’articolo 37 del D.lgs. 33/2013 e dell’art. 1, co. 32 della Legge 190/2012. 

 
 
 



 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE   
F.to Dott. Francesco RODOLICO   

 
  



 
 
 
 
REGISTRAZIONE IMPEGNO DI SPESA:  
VISTO per la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa. 
 
 
 
Madignano, lì             

Il Responsabile Servizio Finanziario 
F.to  Graziella Martino 

 
 
 
 
PUBBLICAZIONE:  
Copia del presente provvedimento viene pubblicata all'Albo Pretorio Comunale il 16-06-
2026 e per 15 giorni consecutivi. 
 
Madignano, 16-06-2026 

 Il Responsabile Della Pubblicazione 
F.to  Dott. Francesco RODOLICO 

 
 
 
 
Copia conforme all'originale.  
 
 Madignano, lì 16-06-2026     

Il  SEGRETARIO COMUNALE 
Dott. Francesco RODOLICO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3, c. 2°, del D. Lgs. n. 39/1993 
 


